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CONVENIO MARCO DE COLABORACION

En Santiago de Chile, entre la Facultad de Filosofia y Humanidades de la Universidad de
Chile, representada por su Decana Profesora Maria Eugenia Gongora Diaz, domiciliada para
estos efectos en Av. Ignacio Carrera Pinto 1025, Nufioa, Santiago, y el Instituto de
Pensamiento y Cultura en América Latina (IPECAL) representada por Hugo Zemelman
Merino, Director General, domiciliado para estos efectos en Cerro de la Carbonera No. 24,
Col. Campestre Churubusco. C.P. 04200, México D.F.

CONSIDERANDO

1. Que ambas Instituciones tienen intereses en comin y que seria de mutuo beneficio
establecer acciones especificas de cooperacion entre ellas, a fin de lograr contribuciones
significativas al desarrollo de determinados programas docentes y de investigacion de cada
una de las instituciones en las areas de Educacién y Humanidades.

2. Que asimismo, tienen interés en oficializar el intercambio y colaboracion académica entre
ambas, especialmente en lo que se refiere a la investigacion, docencia y participacion en
redes Latinoamericanas que fortalezcan el pensamiento critico y la construccion de
conocimiento en la region.

QUE ENTRE SUS OBJETIVOS SE ENCUENTRAN:

1. Promover el anélisis y estudio de la realidad nacional, latinoamericana y mundial,
asi como también el analisis y estudio del desarrollo de los fenomenos educativos,
culturales y sociales que se desarrollen en aquellas regiones.

2 Impulsar propuestas educativas y culturales, de investigacion, docencia y difusion
de la cultura.

3. Realizar cursos, conferencias, mesas redondas y toda actividad cientifica, cultural y
social para analizar la realidad politica, economica, cultural, humanistica y
pedagégica en Chile, México, América Latina, el Caribe y cualquier regién del pais
o del mundo a fin de interpretar los fendmenos sociales de la época.



4. Estudiar las manifestaciones culturales, educativas, politicas, filoséficas y
econémicas de los grupos humanos para interpretarlas y proponer posibles
soluciones a diferentes problematicas sociales.

5. Difundir los andlisis o estudios realizados por ambas instituciones en cualquiera de
las formas orales, impresas, opticas, audio, visuales, o por cualquier otro medio
conocido o por conocerse que permitan la difusion.

6. Organizar actividades de intercambio cientifico con otras instituciones
gubernamentales y no gubernamentales, tales como centros de estudio,
universidades, institutos, ONG, entre otros, con el fin de confrontar nuestras
realidades latinoamericanas.

7. Publicar cuadernos, revistas o cualquier tipo de material impreso para difundir las
tareas propuestas y productos de los anlisis y estudios de ambas instituciones en
conjunto.

8. Realizar intercambios de materiales de andlisis o estudio con las instituciones
publicas o privadas de educacion, docencia y difusion de cultura.

9. Coordinar analisis y estudios necesarios para el conocimiento de los diversos
campos de la investigacion, la docencia y la difusién de la cultura.

DECLARAN AMBAS PARTES:

I. Que reconocen mutuamente la calidad en que comparecen sus respectivos
representantes.

2. Que ambas instituciones comparten objetivos y la necesidad de promover
la formacién de sujetos auténomos y criticos, que posibiliten acciones
transformadoras en su prictica profesional en los espacios educativos en que se
desenvuelvan.

3. Que en este marco - y a través de sus representantes - estan de acuerdo en sumar
fuerzas y esfuerzos para el logro de estos objetivos y promover actividades de
cooperacion y de manera conjunta en materia de docencia, investigacion, extension y
difusién asi como en la formacién de formadores, de proyectos sociales, de produccion
de conocimiento vinculados al pensamiento y la cultura tanto en México, en Chile
como en el resto de América Latina.

4. Que estan conformes en sujetar su compromiso a los términos y condiciones insertos
en las clausulas siguientes.



CLAUSULAS

LAS PARTES ACUERDAN SUSCRIBIR EL PRESENTE CONVENIO

Primero

PROPOSITO

El presente Acuerdo, tiene por objeto establecer las bases de colaboracion entre las partes

para la realizacién de proyectos y trabajos conjuntos en materia de docencia, investigacion,

extension y difusion de la cultura y otras en beneficio de estas Instituciones.

Segundo

OPERACIONALIZACION

La cooperacion entre ambas instituciones, se materializard mediante las siguientes acciones:

a) Estadias de académicos de la Facultad de Facultad de Filosofia y Humanidades de la
Universidad de Chile en el Instituto de Pensamiento y Cultura en América Latina
(IPECAL), o viceversa, por periodos variables segin el programa a desarrollar, el que

estara dirigido a la realizacién de trabajos conjuntos en areas de interés reciproco.

b) Actividades conjuntas y de colaboracion de ambas instituciones, a través de asesorias,
cursos, seminarios, proyectos de investigacion, publicaciones y otros.

¢) Otorgamiento de facilidades a los alumnos de postgrado para realizar actividades en ambas
instituciones.

El desarrollo de las actividades indicadas estara sujeto a las normas nacionales y universitarias
vigentes en la Institucion en que la actividad se realice.

Tercero

FINANCIAMIENTO

El presente convenio no demandara gastos de financiamiento a ninguna de las partes, excepto
en aquellos casos acordados mutuamente.

Cuarto
CREACION Y OBJETO DEL GRUPO DE TRABAJO CONJUNTO.
Las partes constituiran dentro de un plazo de diez dias desde que se firme el presente

convenio en Santiago de Chile, un Grupo de coordinacién del Trabajo Conjunto,
conformado, por una parte, por dos representantes propuestos por el Consejo del



Departamento de Estudios Pedagégicos de la Facultad de Filosofia y Humanidades de la
Universidad de Chile y nombrados por su decana en representacion de dicha Facultad, y
dos representantes del Comité Ejecutivo de Ipecal Chile, por otra, en representacién de
Ipecal México, el cual tendra por objeto llevar adelante el presente convenio en todos sus
términos.

Quinto
FUNCIONES DEL GRUPO DE COORDINACION

El Grupo de Trabajo Conjunto establecido en la clausula precedente tendra por
responsabilidad:

a) Proponer programas y proyectos especificos para la implementacion del convenio.
b) Desarrollar seminarios y talleres de extension.

c) Buscar recursos para la implementacion de las actividades a realizar.

d) Evaluar peridédicamente las actividades realizadas.

e) Coordinar los aspectos administrativos del presente convenio.

Sexto.

DERECHOS DE AUTOR.

Las partes acuerdan reconocerse reciprocamente los derechos de autor que cada una tenga o
llegue a tener en Producciones conjuntas o por su cuenta derivados de las actividades que se
lleven a cabo, obligindose a mantenerlos vigentes y respetarlos durante la ejecucion de los
objetivos de este Convenio Marco y de cualquier anexo que de €l se deriven.

En las reglas de derechos de autor que deberan observarse en el caso concreto, se atendera
siempre a estos principios:

1. Respetar la titularidad de los derechos de autor a quien genere los productos, tanto
técnicos como de construccion de conocimientos, informacion y cosas.

2. Ambas partes participaran de la titularidad de los derechos de autor si la produccion de
conocimiento, informacion y/o cosas es conjunta.

Séptimo.
CONFIDENCIALIDAD.

Las partes acuerdan que este Convenio de Cooperacion se realiza entre instituciones sociales
que buscan el beneficio general, por tanto, sus relaciones tienen un caracter publico.

En este marco, las partes asumen en mantener un principio general de confidencialidad, en
orden a proteger la informacién ya sea en relacién a patentes, produccion, estudios, sistemas,
procedimientos tecnolégicos o administrativos, programas, investigaciones, bases de datos,



contratos, convenios, y cualquier otro conocimiento que se considere informacion
confidencial, que pueda significar un real o eventual perjuicio. Asimismo, se establece el
compromiso de no revelar, ni divulgar la informacién a terceros, sin previo consentimiento del
otro.

Este convenio reconoce los derechos de autoria y Propiedad Intelectual del material producido
por las partes involucradas.

Del mismo modo, se reservan los derechos de marcas, siendo posible el uso de logos y/o
marcas s6lo mediante autorizacion previa de las partes.

Octavo
VIGENCIA

El presente convenio se establece por un periodo de cuatro afios y sera renovado
automaticamente por perfodos iguales, a menos que una de las partes notifique por escrito a la
otra, con a lo menos tres meses de anticipacion, su voluntad de que termine. Los trabajos o
proyectos conjuntos que estuvieran en ejecucion a la fecha de término, se realizaran en la
forma pactada hasta su total conclusion.

Cualquier modificacién al presente convenio debera ser realizada de mutuo acuerdo.

El presente Convenio se hara efectivo a contar de la fecha de su firma por representantes
oficiales de ambas instituciones.

El presente Acuerdo se firma en cuatro ejemplares, quedando dos ejemplares en poder de cada
una de las partes.

EN FE DE LO CUAL, los representantes de las Partes, debidamente autorizados, firman el
presente Convenio, en dos ejemplares de igual tenor y validez.

U
Sr. Hugo Zemelman Merino Sra. Maria Eugenia Géngora Diaz
Director General Decana
IPECAL Facultad de Filosofia y Humanidades
Universidad de Chile

Fecha: 14 de octubre, 2011 Fecha: 14 de octubre, 2011



