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DECRETO N° 1722/2021

AFECTO

DECRETO MANUAL

SANTIAGO, 28 de Diciembre de 2021

VISTOS:

Lo dispuesto en el artículo 19° letra b), del D.F.L. N° 3. de 2006, del Ministerio de Educación,
que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del D.F.L N° 153 de 1981, que establece
los Estatutos de la Universidad de Chile, D.S. N° 199 de 2018, del Ministerio de Educación,
Decretos Universitarios, 0044208, de 2017, 309/56/2021, 309/28/2020, 309/39/2020, D.S.
180 de 1987, del Ministerio de Hacienda y acuerdo N° 76, del Consejo Universitario.

CONTRALORIA GENERAL

TOMA DE RAZÓN

RECEPCIÓN

DEPTO.

JURIDICO

REGISTRO

CONTAB.

CENTRAL

CONTROL

GASTOS

CONTROL

ENTRADAS

BIENES

NACIONALES

INSPECCIÓN

JEFE

Heldi Emma Berner Herrera

Vicerrectora de Asuntos Económicos y
Gestión Institucional

CONSIDERANDO:

a) Qué la Ley N° 19,820 adscribió al Liceo Experimental Manuel de Salas a la Universidad de
Chile;

b) Qué el Consejo Universitario determinó aplicar un reajuste según tramos de remuneración
bruta para el personal de la Universidad de Chile:

c) Qué para estos efectos se tomó como base de referencia los porcentajes determinados en
la Ley N° 21.405, que otorgó un reajuste de remuneraciones a los funcionarios del sector
público;

d) Qué los tramos de remuneraciones y porcentajes aprobados unánimemente por el Consejo
Universitario son los siguientes:

- Remuneraciones brutas hasta $ 3.000.000, un reajuste de 6,1%
- Remuneraciones brutas entre 3.000.001 y 6.000,000 de 3%
- Remuneraciones brutas superiores a $ 6,000.000, sin reajuste.

e) Qué para aplicar los porcentajes ante señalados es necesario reajustar los componentes
transversales de las remuneraciones, como lo son, el sueldo base que se encuentra
determinado en la Escala de Sueldos para el personal docente y de colaboración del Liceo
Experimental Manuel de Salas y las asignaciones que no se hayan reajustado por efecto de la
aplicación de la ley antes referida, excluyendo la asignación universitaria de productividad
creada por Decreto Universitario 235, de 1987.

DECRETO:

Artículo r

Reajústense a partir del 1 de enero de 2022, en un 6,1% la Escala de Sueldos para el
personal docente y de colaboración del Liceo Experimental Manuel de Salas, dependiente de
esta Universidad, la cual queda en los siguientes montos:

GRADO SUELDO BASE MENSUAL

01 1.450.362

02 1.387.702

03 1.188.039

04 1.149.013
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