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ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA

"CORPORACION CULTURAL DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE"

BN SANTIAGO DE CHILE, a tres de Septiembre de

mi L

novecientos mnoventa Yy nueve, ante mi, EDUARDO PINTO |
. .PERALTA, Abogado, Notario Plblico Titular de 1la Cuarta
‘Notarfia de Santiago, con oficio en Paseo Ahumada

v Eresclentos cuarenta y uno, cuarto piso, comparece: don

L

i

HERNAN VILLALBA GONZALEZ, chileno, casado, abogadc, cé&dula

!
|

»ojnacional de identidad nlGmero tres millones ochoclentos
| o
]
itreinta v dos mil ciento ochenta tres guldn ocho, con
1 I

‘§domicilio en  esta coiudad, Avenida Libertador Bernardo
|

~§O’Higgins nameroc mil cincuenta y ocho, comuna de Santiago,
gmayor de edad quien acredita su identidad con la cédula
émencionada'y expone: Que debidamente facultado viene en
-;reducir a escritura piblica el ACTA DE LA ASAMBLEA GENERATL
-'éEXTRAORDINARIA IE LA "CORPORACION CULTURAL DE LA

- UNIVERSIDAD DE CHILEY, celebrada el dia trece de Julio de:

il
siguiente

v .mil novecientos noventa y nueve, que es del

'
i

1 e




ot

T

16

1y

H

in

noventa y nueve,

tencr: "“En Santiago, a. trece de Jullo de mll nove01enLo

giendo las d1601sels cero cero horas, en

oficinas de la Corporacidn, ubicadas en Avenida Libertador

Bernardo 0'Higging mil cincuenta y ocho, Santiago, se 1levd

a efecto la Asamblea General Extraordinaria de 1sa

"Corporacidn Cultural de la Universidad de Chilev . Preside

la sesidn el Presidente de ta Corporacidn don Luis Riveros

Cornejo. Oficia de Secretario ad-hoc el Abogado don Hernan

Villalba Conzilez. Concurre especialmente invitado a 1la

Agamblea, el Notario Piblico Titular de la Cuarta Notaria

de Santiago, don Eduardo Pinto Peralta. Uno. - ASISTENCIA Y

QUORUM. El Presidente da cuents Jue concurren a la

Agamblea los socios activos que a continuacidn ge indica,

Y que se ha firmado la hoja de asistencia correspondiente:

Luis Riveros Cornejo, Maritza Parada Allende, Carlos

Roberto Fuenzalida Gonzéles, David Manuel Yankelevich

Waisbeln, Carmen Maria Alzérrecs Bascufidn, Javier Heusser

Pelgado. Asisten ademds log socios honorarios sefiores Jorge
Ovalle Quiroz vy Graciels Urrutia de Sugaeta y concurre

1nv1tad0 por el Presidente, Armando ROd Vidl -en su calidad

de colaborador del sccio Marlo‘ Mosquera Ruiz en 1la

redaccién de la reforma de los Estatutds de la Corporacién.

El Presidente gefiala que, en COnSécuencia; 5e encuentran

presentes seis de un total de nueve socios activos, por lo

que se cumple con el qudrum exigido paor los Bstatutos y la
Ley para sesionar Y pronunciarge respecto a la rcforma de

los Estatutog de 1la Corporacidén. Dosg.- CONVOCATORIA. EL

Presidente expresa que la Asamblea fue convocada para esta

fecha y hora por &1 mimmo mediante citacién escrita del dia

VELnLlOChO de junio de mil nove01entos noventa y nueve, y
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palabra a los socios
‘respecto al texto leido.
“intervienen log seflores Yankelevich,

o la sefiora Parada, planteando

g

1por

'siguientes modificaciones: a)

!
-
!

Agamblea CGeneral Extraordinaria,

proposiciones concretas al texto

IEstatutos en dekbate.

‘ademds la categoria de socios

orms

aviso publicado en el Diario EL Mercurioc de Santiago, el

dia wviernes dos de julio de wil novecientos noventa vy

nueve . Treg. - INSTALACION DE LA ASAMBLEA. Habida

consideracidn gue se ha cumplido con todos los tramites Y

formalidades legales, el Presidente declara instalada la

Yy abre la sesién. Cuatro.-

OBJETIVOS DE LA ASAMBLEA. &1 Presidente gefiala gue la

presente Asamblea tiene por objeto pronunciarse sobre la .

reforma de los estatutos de la Corporacidén. E1 Pregidente

expene a los asistentes que la Asamblea de socios fue

convocada Unica vy exclusivamente a fin de pronunciarge
reéespecto a la reforma de los Estatutos de 1a Corporacidn,

A continuacidn se da lectura a las reformas Jque se propone

efectuar a los Estatutos, se explica los objetivos de esta

reforma y los alcances de la misma. Luego se ofrece 13
a fin que manifiesten su opinién
Se produce un debate en el que
Fuenzalida, Heusser Yy
algunas consultas vy
modificatorio de los

Luego de un intercambio de opiniones,

- se acuerda por unanimidad de los asistentes a la Asamblea,

aprobar el proyecto de reforma de los Estatutos de la

Corporacién Cultural de la Universidad de Chile, propuesto

el seflor Presidente don Luis Riveros Cornejo, con las
Agrégase que existira
colaboradores, gue serin

aquellos que colaboraran pecuniariamente con la institucidn

para la debida prosecucidn de sus fines Y objetivos. b)ﬁ.

Reemplazase la expresgidn "Directoric de la Corporacidn® por&
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sustituye el articulo cuatro por completo.

"Consejo de la Corporacidn®, pasdndose a llamar sus

"Directores", en consecuencia, "Consejeros". ¢ Agrégasge

gque el Conseic se integrard con a lo menos cualro socios

colaboradores, d) Establécese la obligacidn por parte del

Presidente de la Corporacién de realizar una reunidn anual

citande a todos los soclos, a fin de ilustrarlos acerca de

la  marcha v cumplimiento de los objetivos de la

Corporacidén. Se deja constancia en acta de gue los seficres

Mario Mosquera Ruiz, Soledad Silva Bravo y Orlando Sdenz

Rojas, excusaron en forma escrita su inasistencia Y

manifestaron su voto Favorable al proyecto de reforma de

los Estatutos propuesto por el sefior Presidente. A raiz de

la solicitud gue formula el Presidente, log asistentes a 1la

Asamblea acuerdan que foruma parte del acta que se levanta,

el proyecto de reforma recién leido al que se incorporan

las modificaciones seflaladas en las letras Precedentes,

como el nuevo estatuto aqul adjuntado que incluye las

modificaciones, vy dque son del sgiguiente tenor: Uno) LAS

MODIFICACIONES SON LAS SIGUIENTES: El1 articulo uno  ge

mantiene inalterado. Al articule dos se elimina la frase

final “El ndmero de socics geria ilimitado” . RI1 articulo

Lres, relativo al objeto, se mantiene inalterado. Se

El articulo

cinco, se sustituye totalmente por el que se indica. ge

elimina el articulo seis. m] articulo giete, que pasa a ser

el seis, se modifica contemplando tres categorias de sociog

activo, honorario Y colaborador. Se elimina el Gltimo

parrafo, desde las expresiones “gin perjuicio de 1o

anterior,..” relativo a la calidad de s=ocio fundador. r]

articulo ocho, due pasa a ser el sgiete, ge modifica




eliminando la letra al, relativa al deber de los soclos

activos de desempefiar con celo su carge, alterdndoge la

numeracién de las letras siguientes. Rl articulo nueve, gue

pasa a ser el ocho, ge modifica en lag letras al vy b,

relativas a los derechos de los sccios activos, en los

términos gue se indica més adelante. Se elimina el articulc

décimo, relative a la suspensién del edercicio de los

derechos de los socios. El artficulo once, gque pasa a ser el

nueve, relativoe a la pérdida de la calidad de socio, se

modifica en los términos que se indica. El articulo doce,
relativo a la competencia del Directorio para conocer las

renuncias, se elimina. Bl articulo Lrece, gue pasga a ser el

diez, se mantiene inalterado. %l articulo catorce, gue pasa

a ser el once, se modifica eliminando la expresidn
“inventario”, vy agregando las expresiones “o al Consejor

después de “Asawbleas Extraordinarias”

‘cualquier causa.”. El articulo quince,

Yy antes de “8i por

dque pasa a ger el

‘doce, se modifica en los términcg

rarticulo dieciséig, dque pasa a ser el trece, se modifics
|

que se indica. EIL

clelininando la expresisdn "De”, al inicioc de cada una de lag

|
Iletras que lo componen, y eliminando por completo la letwra
|

e} . El articule diecisiete y dieciocho, pasan a ser el

catorce, y se modifican en los términos que se expresa. Bl

articulo diecinueve, due pasa a ser el quince, modifica el

i
|
|
|
F
E
|
quorum  de  instalacidn y constitucién de las Asambleas
1

|
Generales,

de la mitad mds uno de los socios activos, por

%la totalidad de los mismos, Y se agrega la frase final: “La

:Asamblea  serj presidida por el Presidente de la

1
» I Corporacion” . =1 articulo wveinte, que pasa a ser el
o s .
‘dlec;selsf modifica el gudrum para

'

los acuerdos de 1lasg
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— Asambleas Generales,

de mayoria absoluta a unanimidad de

los sociocs activos presentes, agregandc que en caso de

empate dirimird el voto del Presidente, vy eliminande la

frase final “salvo los casos en que la ley o los Estatutos

hayan fijado una mayoria especial.” HEl articulo velntiuno

Yy velntidds, pasan a ser e] diecisiete, elimindndose la

expresidn “no existiri el voto por poder”, y estableciendo

que las actas serdn suscritas por los socios asistentes Y

por el Secretario, en lugar del Presidente YV algunos de los

soclos asistentes. El articulo veintitras, que pasa a ser

el dieciocho, sustituye en la segunda parte se sustituye

por la sigulente: “si faltare el Presidente ésta gera
presidida por el Vicepresidente.” E1l Titulo IV "Del
Directorio” ge sustituye por “Del Censejo”, sustituyéndose

en consecuencia dicha palabra en todos los estatutos, al
igual que “director” por “consejero’”, El  articulo
veinticuatro,

que pasa a ser el diecinueve, ge sustituye

por el siguiente: » a1 Consejo egtard constituido por

dieciséis miembros.” =l articulo veinticinco, que pasga a

ser el veinte, ge sustituye por el siguiente: “ E] Consejo

de la Corporacidén se elegird en Asamblea General Ordinaria,

cada dos o tres afios segin lo determine la Propia Asamblea

Y Sus miembros durarin dos afios el sus respectivos cargos.

Sin embargo sera Presidente del Consejo vy lo integrard por

derecho propioc el Rector de la Universidad de Chile. A lo

mencs cuatro de los consejeros deberan desempefiar cargog

académicos o directivos en la Universgsidad de Chile;

asimismo, a lo menos cuatro deberan ser sociog

colaboradores. Bl 1z referida Asamblesn General Oldlnarla la

Universidad de Chlle de51gnara haota nueve dlrecLores, los

6.
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dos restantes serdn designados por la Corporacidn de

Graduados y Profesionales de la Universidad de Chile. Bl

i’

Consejo que resulte elegido ‘asumird de inmediato sus

funciones.” ®1l articuloc veintiséis, que pasa a ser el

veintiuno, sustituye la frase v‘el Directorio”, por ‘el

‘socic activo que lo designé”. El articulo veintisiete,

veintiocho vy wveintinueve, pasan a ser el veintidds,

eliminandese las expresiones "por lo menos los siguientes

cargos: dos” y “tal como se establece en el articulo

veinticinco.”, guedando en consecuencia, un Vicepresidente.

Se agrega, antes de las expresiones tendrid las demds
=

atribuciones..” la frase “sin perjuicio de lo expresado en

el articulo veintinueve”. Finalmente se sustituye la frase

‘el Subrogante legal del Rector de 1la Univergidad de

Chile”, por “el Vicepresidente del Consejo”. El articulo

Lreinta, que pasa a ser el velntitrés, se sustituye por

.completo, seflaldndose gue existird un Director General, un

Director Artistico, un Director del Area Humanista Y oun

‘Director del Area Cientifica,

cuyas funciocnes serdn
!

i
|

iarticulo Lreinta y uno, que

definidas por el Pregidente

Yy aprobadas por el Consejo. EL
pasa a ser el veinticuatro, ge

modifica en los siguientes térwminos: a) BEn la letra a},

luego del punto y coma, se agrega “incluyendo la aprobacién

- 1de proyectos de los pProdgramas,

presupuestos y objetivosg

parciales que le sean presentados por la Universidad de

' Chile.” En la letra )

|
| Lo

i  la expresién “seflalan” =e sustituye
|

|

por “seflalen”. Hn la letra d} se elimina la frase “y

someter dichos reglamentos a la aprobacién de la Asamblea

General, asi como todes agquellos asuntos vy negocios qug

estime necesario someter a su deliberacién.” En la letra q)

R —
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se elimina toda la parte final, desde las expresiones “y

asimismo, el.” hasta el punto final, elimindndose la

existencia del Comité Ejecutivo. Se agrega la letra h) e

i), relativas a la aprobacidn de las designaciones de

Director General, Artistico, del &rea humanista vy del area
clentifica. El articulo treinta Yy dos, gue pasa a ger el

veinticinco, se wmodifica sustituyendo las expresiones

"cualguier acto relacionado con las”, por “todo lo

relacionado con sus”: se elimina la frase “conjuntamente

con... . (hasta) Asamblea en su cago” Yy se sustituye por »

galvo que este cumplimiento corresponda hacerlc al Director

General o a los directores de &area gegin se seflala méas

adelante.” El articulo treinta Y Cres,que pasa a ser el

velntiséis, modifica el nimero “dos”, por “cuatro”, Y en

consecuencia, el Congejo deberd sesionar cada “cuatro v

meses. Bl articulo treinta Yy cuatro, gque pasa a ser el

veintisiete, se mantiene inalterado. Bl articulo treinta Yy

cinco, gue pasa a ser el veintiocho, se modifica en los

siguientes términos: Se agrega antes de “Corresponderd al

Consejo..”, la siguiente frase: “E] Director General, el

Director Artistico v los Directores de las dreas Clentifica

Yy Humanista, podrian asistir a las deliberaciones con

derecho a voz, pero sin derecho a voto, y sus opiniones

deber&n quedar en acta. Se corrige la numeracién de lag

letras G), B}, 1), o), ®), L), f), Cl, P) y Q). La letra

N), se modifica en losg términos que se indica. En la nueva

letra 0), antes de 1la palabra “investigacién’ se agrega
"difusién”. Después de la letra Q) se modifica la frase

final “El Directoric podra delegar..”, por la sigulente: “El

Consejo_ podra delegar estas funciones en el Director

8




- 8e seflala md&s adelante. ElL titulo VIT, articulo

- 'la Corporacién. El articulo cuarenta y dos, que

ciel treinta y cinco, sustituye la frase

yLres, cuarenta Y cuatro,

General salvo las seflaladag en las letras )

1]
En cuanto a la facultad para adquirir, hipotecar o enajenar

bienes inmuebles de la corporacidn, el Director Generasl

regquerira acuerdo especial de la Asawmblea General

Extraordinaria.” Bl articulo treinta Y seis, gue pasa a ser
el veintinueve, ge modifica en lo sigulente: en la letra A)

elimina la expresidn “"General”, y agrega la letra “ H)

Delegar por acuerdo del Consejo las funcjones seflaladas en

- las letras a) y b).” El articulo treinta y slete, gue pasa

a ser el treinta, se sustituye por completo, por el gue sze

indica mids adelante, que le confiere amplias atribuciocnes

‘al Vicepresidente. El articulo treinta vy ocho, que pasa a

ser el treinta y uno, relativo a las funciones del

secretaric, se modifica en lo siguiente: en la letra b) ce

elimina la frase “y publicar los avisos correspondientes”,
'y se elimina la letra d)

completa, pasando las e} v )
| o

~fantiguas, a ger las nuevas d) y e) El articulo treinta vy

Tueve, gue pasa a sger el treinta y dos, reslativo a las

funciones del Tesorerc, se modifica integramente tal como

cuarenta vy

i A .
jcuarenta y uno, se eliminan, y se sustituyen por

iy tres y treinta y cuatro, relativos al Divector

el treinta
General de

pasa a ser

“de las cuotas de

incorporacién que aporten sus socios”, por la siguiente

"por los aportes que realicen sus socics.” Se agrega,
ademés, un parrafo final relative a las cuctas ordinarias

y extraordinarias. Se eliminan los articulos cuarenta v

cuarenta y cinco y cuarenta v

seis, relatives a las cuotas ordinarias, extracrdinarias,
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de incorporacién, v oooa la Comigion  de Disciplina,

respectivamente. Se elimina el Titulo X, v el articulo

Cuarenta y siete pasa a ser el treincs Y sels, agregéndose

en &l, dnicamente la frase Ffinal "Bstas funciones podran

ser delegadas total o parcialmente en una oficina de

auditoriag independiente externa  ” El Titulo XTI, pasa a ser

el IX, y el articulo cuarenta y ocho pasa a ser el treinta

Yy siete, cuyvo texto se mantiene. El articulo cuarenta v

Nueve, que pasa a ser el treinta Yy ocho, se modifica de la

siguiente forma: Luego de la expresién “ejercicio

financiero”, ge agrega " la Direccién Ceneral debera

preparar un proyecto de Memoria..”; v luego de la frase

"situacién financiera de la Corporacién”, ge agrega " vy

serad aprobada por el Consejo para su Presentacidn a la

Asamblea de sociocs. Dichos documentos, una vez aprobados

por la Asamblea de socios, deberan ser remitidos anualmente

al Ministeric de Justicia v El citulo XII pasa a ser el X,

v el articulo cincuenta pasa a ser el treinta vy nueve. In

€l se elimina la frase “adoptado con el voto favorable, a

lo menos, de log dosg tercios de sus integrantes. v, y luego

de la palabra “acuerdo” debe agregarse "unanime de log

soclios activog” . Se eliminag también la palabra

"especialmente”, vy se sustituyve la palabra final “objetan

por “efecte”. El titulo XT1T pasa a ser el XL, v el

articulo cincuenta Y Uho pasa a ser el cuarenta. Pn &l se

elimina la frase “adoptado con el voto favorable de, a lo

menos, dos tercics de sus miembrog.” Finalmente, debe

sustituirse la frase final “sus bienes Pasardn a la

Universidad de Chiler por la siguiente: “ gusg bienes

pasgsarédn a la Fundacidén valle Lo Aguirre”. ge orean dos
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del Cédigo Civil,

iestas actividades cuando las realice,

articulos btransitorios, en que se faculta al Consgejo para

presentar a la Asamblea Reglamentos especificos respecto a

la designacién de los Directores Ceneral, Artistico, del

Area Humanista vy del Area Cientifica., y se faculta a

clertas personas para solicitar la presente modificacidén

ante la aukboridad competente. EN CONSECUENCIA, EL BESTATUTO

MODIFICADO SERA DEL SIGUIENTE TENOR: TITULO I, DEL NOMBRE,

DOMICILIO, OCBJETO, DURACION Y FINALIDADES. ARTICULG

PRIMERO: Créase una Corporaciédn de derecho privade sin

fines de lucro, la que se regird por las disposiciones

contenidas en el titulo Trigésimo Tercero del Libro primero

cr el Reglamento sobre concesidn de
p g

Personalidad Juridica aprobado por Decreto Supremo nimero

ciento diez y publicado en el Diario Oficial de Ffecha

veinte de marzo de mil noveclentos setenta y nueve, por la

.normativa general aplicable Y pPOr sus propics estatutos. La
corporacidn que se establece en este acto tendrid por nombre

“CORPORACION CULTURAL DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE”. ARTICULO

' YEGUNDO: Esta Corporacidn tendrd duracidn indefinida v su
dOm1ClllO sera la 01udad,de Santlago Regidn Metropolltana,

ARTICULO TERCERO-*La Corpora01on tendrad como okjeto

rel fomento, cuLtlvo, dusa}rollo, difugidn e 1nvest1ga016n

de la cultura y"dél arte. Asimismo, podré conLrlbulr

=‘d1rectamenLe o por medlo de terceros al financiamiento de

participe en ellas o

las patrocine la Univeféidad de Chile. Para el cumplimiento

de sus objetivos la  Corporacidn podrd gestionar la

obtencidn de recursos econdmicos que le permitan financiar

sus aclbividades. ARTICULO CUARTO: Especificamente sge

ccupara de recoger la capacidad académica de la Universidad

L
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de Chile, en todas las dreas del conocimiento, vy fomentar

las accicnes de proyeccién oportuna de ellas hacia la

comunidad. Deberd asimismo proponer y ejecutar todo tipo de

proyectos que en estas dreas pueden servir para proyectar

a la Universidad de Chile hacia la comunidad nacional,

procurar las formas de colaboracién de lag distintag

Facultades e Institutos en estos proyectos, Y en Jgeneral

difundir y coordinar la enorme labor que la Universidad

realiza en estos campos. La Corporaciédn podrd celebrar

cenvenios con obrag Universidades e Instituciones Piblicag

y Privadas tendientes a potenciar su capacidad de cumplir

con los objetivos mencionados. Para el cumplimiento de su

objete podrd disponer de los siguientes medics: promovera,

gestionard vy canalizara la blsqueda de recursos externos al

presupuesto ordinario de la Universidad de Chile que se

invertiran para organizar la difusidn Yy extensidn

profesional de las artes, las ciencias y las humanidades.

Como fusntes de recursos externos sa identifican

principalmente los siguientes sectores: a) TFundaciones

piblicas vy privadas, nacionales o internacionales; b}

Estado de Chile; ¢) Empresas del sector privado y ptblico;

d) Personas Naturales; f) Instituciones privadas Y

piblicas. Para el desarrollo de la estrategia operativa

relacionada a la canalizacidn Y movilizacién de recursos Yy

a las gestiones de naturaleza internacional, la Corporacidn

contard con el apoyo de la International University

Exchange, que es la oficina de la Universidad de Chile en

Washington DC. Por dltimo estars encargada, a partir del

primero de enero del afio dos mil, de la administracisén v

gestidn artistica de log cuerpos  estables adscritos
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actualmente al Centro de Extensidn Artistica v Cultural de

la Universidad de Chile, en adelante, CBEAC. Esto incluye,

entre otros aspectos, la definicién y produccidn de las

temporadas artisticas de los cuerpos estables de la

Universidad, tanto a nivel nacional como internacional .

TITULO IX, DE LOS SOCIOS. ARTICULO QUINTO: Serdn socios

activos de la Corporacidn Cultural de la Universidad de
Chile la propia Universidad, la gue actuari representada

por su  Rector, Yy la Corporacidon de Graduados v

Profesionales de la Universidad de Chile, la que actuara

representada por su Presidente. ARTICULO SEXTO: Los socios
:seran de tres categorias: Uno. Socios Activos: Son acguellos
que tienen la plenitud de losg derechos y obligaciones que
se establecen en estos estatutos. Dos. Socios Honorarios:
_Son agquellos gue por su actuacidén destacada al gervicio de

log intereses de 1la Corporacién, havan obtenido esta

digtincién en virtud de un acuerdo de la Asamblea General

Y due no contraen obligacién alguna para con ésta. Tres.

Socios  colaboradores: son  agquellos que colaboraran

‘pecuniariamente con  la  institucidn para la debida

presecucion de sus fines y objetivos. ARTICULO SEPTTIMO Los

'soclos actives tendran las slguientes obligacicnes Y
|

=§deberes: a) Aslstir a las reuniocnes a que fueren legalmente

convocados; b) Cumplir cportunamente con sus obligaciones

‘pecuniarias para con la Corporacién, y «¢) Cumplir las

- ‘disposiciones ‘de los Estatutos Y Reglamentos de 1la

- Corporacidn y acatar 1los acuerdos de las Asambleas

‘Generales y del Consejo. ARTICULO OCTAVO: Los socios

©lactivos tendran los siguientes derechos: a) BElegir al/

 Consejo de la Corporacién: b) Presentar cuande lo estimen

13 ______________
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— conveniente cualguier proyecto o proposicién al estudio

del Censejo, y c¢) Participar con derecho a voz vy voto en

las Agambleas Generales. ARTICULO NOVENO:  La calidad de

scecio  activo se pilerde: a) Por la pérdida de gu

personalidad juridica; b) Por resnuncia escrita pregentada

al Consejo. La calidad de soclio honorario vy de socio

colaborador se pilerde: a) Por renuncia por escrito al

Consejo; b) Por fallecimiento, y ¢} Por expulsidn en caso

grave vy calificado que afecte log intereses de la

Corporacidn, la que deberd ser aprobada por el Consejo
con el acuerdo de la mayoria absoluta de sus miembros. De
la expulsion de un socio honoraric o colaborador se podra

apelar dentro del plazo de quince dias contados desde la

notificacidén de la resolucidén del Consejo ante la

Asamblea General Extraocordinaria citada especialmente por

el Consejo para tal objeto. TITULO III. DE LA ASAMBLEA

GENERAL. ARTICULO DECIMO: La Asamblea GCGeneral es la

primera autcridad de la Corporacién vy representa el

conjunto de sus socios. Sus acuerdos obligan a los socios

presentes y ausentes, slempre gue hubleren sido adoptados

en la forma establecida por los Estatutos y no fueran

contrarios a las leyes vy reglamentos. ARTICULO DRECTMO

PRIMERO: Las Asambleas Generales serdn Ordinarias vy

Extraordinarias. Lasg Asambleas Generales Ordinarias se

celebraridn a lo menos una vez al afio, durante el mes de

abril. En la Asamblea General Ordinaria se presentara el

balance, y memocria del ejercicio anterior vy se procederad

a las eleccilones determinadas por los Estatutos, cuando

procediere. En la Asamblea General Ordinaria podra

Cratarse cualquier asunto relacionado con los intereses

14
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corresponda

sociales a excepcidn de los que

exclusivamente a las Asambleas Extraordinarias o al

Consejo. S8i por cualguier causa no se celebrara la

Asamblea General Ordinaria en el tiempo estipulado, la

Asamblea a gque se c¢itbe posteriormente Y gue tenga por

objelto conocer de las mismas wabterias, Ctendria en todo
caso, el cardcter de Asamblea CGeneral Ordinaria. ARTTICULO

DECIMO SEGUNDO: Las Asambleas Cenerales Extraordinarias

se celebraran cada wvez gque el Consejo, por las cuatro

quintas partes de sus miembros, acuerde convocar a ellasg,

por  estimarias necesarias  para la marcha de la

‘institucidén, indicando el o los cbietivos de la reunién,

solicitud que deberd formularse al Presidente del

gquien en este casc realizard la convocatoria o
cada vez que lo solicite directamente el Presidente del

Congejo. En estas Asambleas Extraordinariasg dnicamentce

‘podran tratarse las materias indicadas en la

- ‘convocatoria. Cualquier acuerdo gque se adopte sobre otras

- imaterias serd nulo. ARTICULO DECIMO TERCERO: Corresponde

« rexclugivamente a la Asambles

General Extraordinaria
’ :

itratar las siguientes materias: a) La reforma de los
Eestatutos de la Corpcracién. b) la

'

disclucidn de 1la

[ Corporacidén. c) las reclamaciones contra los Consejeros,

y

-ipara hacer efectivas las responsabilidades que conforme a

"ilas letras a), b) y 4

%la Ley y a los Estatutos les correspondan, y d) 1la

cadguisicidn, hipoteca v venta de los bienes raices de la

' Corporacién, en la forma determinada en la parte final

tdel articulo veintiocho. Los acuerdos a que se refiere

deberan reducirse a escritura

', piblica, que suscribird en representacién de la Asamblea’
!
|
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General, la persona o personag que ésta designe. ARTICULO

DECIMO CUBRTO: Lag Asanbleas Generales Ordinarias serian

convocadas por acuerdo del Consejo y gi éste no se

produjera por cualquier causa, por su Presidente. Las

citaciones a las Asambleas Qenerales se haran por carta o
circular enviada con guince dias de anticipacién, a lo

menos, a los domicilios de los socios registrados en la

Corporacidén. Deberd publicarse, ademds, un aviso por una

vez en un diarioc de la capital de 1la provincia, dentro de
los diez dias que precedan al fijado para la reunidén. No
podra citarse en el nismo avigo para una segunda reunidn

cuande por falta de quérum no se lleve a efecto 1la

primera. ARTICULO DECIMO QUINTO: Las Ascambleas Generales

seran legalmente instaladas Yy constituidas si a ellas

concurriera, la totalidad de los socios actlivog. 8i no se

reuniere este qudrum, se dejard constancia de este hecho
en el acta y deberdé disponerse una nueva c¢itacidn, para
que la reunidn se celebre dentro de los gquince dias

sigulentes al de la primera ¢itacidn, en cuyo caso 1la

Asamblea se realizard con los socios que asigtan. La

Asamblea serd presidida por el Pregidente de la

Corporacidn. ARTICULO DECIMO SEXTO: Los acuerdos en las

Asambleas Generales se tomaran por la unanimidad de los

goclios activos presentes, en caso de empate dirimira el

voto del.Presidente. ARTICULO DECIMO SEPTIMO: Cada socio

tendra derecho a un voto. De las deliberaciones v

acuerdos adoptados deberd dejarse congtancia en un libro

especial de actas que serd llevado por el Secretaric. Las

actas serdan firmadas por los socios agistentes y por el

Secretaric. En dichas actas podran los sccios asistentes

18




a la Asamblea estampar las reclamaciones convenientes
gsus dereches por vicios de procedimiento relativos a la

citacidn, ceonstitucidn vy funcionamiento de la misma.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: Las Asambleas CGenerales sgeran

presididas por el Presidente de la Corporacidn y actuara

como Secretario el gue lc sea del Consejo o las personas
gque hagan sus veces. Si faltare el Pregidente ésta sera

presidida por el Vicepresidente. TITULO IV. DEL CONSEJO.

ARTICULC DECIMO NOVENO: £l Consejoc estard constituido por

diecisé&is miembres. ARTICULO VIGESIMO:

Corporacidn se elegird en la Asamblea General Ordinaria,

cada dos o tres aflos segin lo determine la propia

Asamblea, v sus miembros durardn dog aflos en sus

~.respectivos cargos. 8in embargo, serd Presidente del

Consejo y lo integrard por derecho propio el Rector de la

Universidad de Chile. A lo menosg cuatro de los consejéros

. deberan desempefiar cargos académicos o directivos en la

Univergidad de Chile; asiwmismo, a lo menog cuatro de los

censejeros deberdn sger sociocs cclaboradores. En la

;referida Agsamblea General Ordinaria la Universidad de
|

|
|

ro degignados por la Corporacidén de Graduados vy
1 .

!Profesionales de la Universidad de Chile. El Consejo que
gresulte elegido asumird de inmediato sus funciones.

. |ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: En caso de fallecimiento,

‘ : . iy . . ' '
lausencia, renuncia o impogibilidad de un consejerc para
el desempeflo de su cargo, el soclo activo que lo designd

©ile nombrard un reemplazante que durarid en sus funciones
i

1 80lo el tiempoe que falte para completar su periodo al

iconsejero reemplazado. ARTICULO VIGESIMO
1
!

SEGUNDO: | E&

17 i e e
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— Consejo de la Corporacién debers,

en la primera sesidn,

designar un Vicepresidente, un Secretario y un Tesorero

de entre sus miembros, siendo Presidente, por derecho

propic el Rector de la Universidad de Chile. &l

Presidente del Consejo lo gerd también de la Corporacidn,

la representara judicial y extrajudicialmente sin

perjuicio de lo expresado en el articulo veintinueve Y
tendra las demds atribuciones que los Estatutos sefialen.
En caso de ausencia transitoria del Presidente, presidira

la sesidn de Consejo el Vicepresidente del Conseljo , con

tas mismas facultades del titular. ARTTCULO VIGESIMO

TERCERO: Para cumplir mejor los acuerdos del Consejo

sobre los cbjetivos de la Corporacidn, de conformidad a

lo definido en el articulo cuatro, existird en el area de

administracidén de la Corporacidn los cargos de Director

General, Director Artistico, Director del &rea humanista

y Director del &rea cientifica. Lag funciones especificas
de estos directores serdn definidas por el Presidente Y

Propuestas al Consejo para su aprobacidén. Tanto el

Director General como el Director Artistico, estaran a

cargo de la coordinacidén de las actividades de Ja

Corporacidn con el CEAC. El Director Artistico podra
nombrar asesores en aguellas disciplinas que requieran de
conocimientos técnicos especializados. ARTTCULO VIGESIMO

CUARTO: Son atribuciones y deberes del Consejo: al
Dirigir la Corporacidén vy velar pdrque se cumplan  sus

estatutos y las finalidades perseguidas por ésta,

incluyendo la aprobacién de proyectos de los programag,
presupuestos vy objetivos parciales de trabajos que le

sean presentados por la

: Universidad de Chile;l )
e e :
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Administrar los bieneg sociales e invertir sus recurscos;

e} Citar a Asambleas Generales de socios, tanto

‘Ordinariag como Extraordinarias, en la forma que sefialen

estos  Bstatutos: d) Redactar los reglamentos gque se

restimen necesariocs para el mejor funcionamiento de la

Corporacién; e) Cumplir los acuerdes de las Asambleas

Generales; £) Rendir cuenta, en la Asamblea General

ordinaria de Sociog, tanto de la marcha de la Institucién

como de la inversidn de susg fondos, mediante una memoria,
balance e inventario gue en esa ocasidén someterd a la

aprobacién de los sociocs; g) Resolver cualqguier duda o

‘controversia gue surja con motivo de la aplicacidén de los

estatutos vy reglamentos. h) aprobar la designacién del

‘Director General a propuesta del Presidente. i) Aprobar

‘la designacién del Director Artistico y de los Directores

.en  las &reas humanista vy cientifica a propuesta del

Vicepresidente, egcuchada  la  opinidén del Director

 General. ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Acordado por el

Consejo todo lo relacionado con sus facultades indicadas

-ien los articulos precedentes, dicho acuerde lo llevari a

~cabo el Presidente o guien lo subrogue en el cargo, galvo

Aique este cumplimiento corresponda
; . .
w1 General o los Directores de Areas

hacerlo al Director

segin se sgeflala mds

cadelante. ARTICULO VIGESIMO SEXTO: El Consejo deberd

 seslonar cada cuatro meses. El Consejo sesionaria con la

imayoria absoluta de féus miembros y sus acuerdos se
|

adoptardn por la mayoria absoluta dJde los asistentes,

videcidiendo, en casc de empate, el voto del que preside.

» 'ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: De las deliberaciones Yf
|

w acuerdos. del Consejo se dejard constancia en un libro

!

LG
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especial de actas, que serd firmado por todog los

consejercs que hubieren concurridoc a la gesidn. El

consejero que quisiere salvar su responsabilidad por

algln acto o acuerdo, deberid pedir que se deije constancia

de su opinidn en el acta. ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: FE1

Director General, el Director Artistico vy los Directores

de las areas Clentifica y Humanista, podran asistir a lag

deliberaciones c¢on derecho a voz, pero sin derecho a

voko, v sUS opiniones deberan quedar en acta,

Corregpondera al Consejo, en su calidad de administrador

de los bienes de la Corporacién, y sin que esta

enumeracion importe limitacidén de lo establecido en el

articulo veinticuatro, las siguientes atribuciones, sin

perjuicio de las facultades de la Asamblea General de

Socios: a) Administrar la Corporacidn Y sus bienes, con

las mds amplias facultades, pudiendo ejecutar y celebrar

todos los actos y contratos gque tengan por objete el

cunplimiento de sus fines; b) Adquirir Yy enajenar, a

cualquier titulo, bienes raices, muebles, corporales o

incorpecrables, acclones, ponos y toda clase de  valores

mobiliarios; ¢} Aprcbar los programas de trabaje vy de

investigacidn, los presupuestos, memorias y balances

anuales de la Corporacién; d) Aprobar los Reglamentocs

internos de la Corporacioén: e) Designar vy remover al

Secretario Ejecutive vy  al Tegsorero; T) Contratar

préstamos vy otras formas de créditos, avances contra

aceptacidn, préstamos con letras, sobregiros, pagarés de

toda clase, con o sin garantia, celebrar transaccicnes,

aceptar ¢ rechazar herenciag, legados, donaciones Y

e~

cualquier otro tipo de asignacidén, coutratar o aceptar

20
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fideicomisos, usufructos y cualquier ctra contribucidn:

!

g) Formar o integrar sociedades, personas juridicas en

general 3 comunidades, apcrtaxy bienes a ellas,

disolverlas y liquidarlas; h) Conferir Yy revocar poderes

generales o especiales; 1) Resolver en sesién citada

especialmente al efecto todas las cuestiones no previstas

en los Estatutos y aclarar las dudas gque éstos puedan

ofrecer; j) Designar auditores externos; k) Ejercer en

julcio las facultades del inciso Segundo del Articulo

Séptime del Coédigo de Procedimiento Civil: 1) Dar o Lowar

en arrendamiento toda c¢lase de bienes Y constituilr

hipotecas; m) Contratar cuentas corrientes bancarias o

comerciales, ya sea de depdésito, de crédito o de ahorro,

.girar, schregirar y depositar en ellas; girar, aceptar,

reaceptar, avalar, endosar, reendosar, descontar vy

‘protestar documentos mercantileg de cualguier naturaleza,

girar, endosar y protestar cheques; n) Representar a la

Corporacidn ante las Autoridades Piblicas y Semifiscales

JAutdénomas vy Municipaleg Yy ante empresas u otras

Corporaciones con las mids amplias facultades; 0)

Gestionar financiamiento para atender a las necesidadesg

de proyectos especificos de difusidn, investigacién,

produccidn y de servicios; p) Mantener zrelaciones de

intercambio,

coordinacién y cooperacién con Centros de

JInvestigacidn vy con  organismos que se  encuentren
‘relacionados con las areas de actividades de la

Corporacidn; g} Solicitar patentes de invencién, modelos

;industriales, marcas comerciales, renovarlas §f efectuar

"‘las diligencias que se relacionen con estas materlas E1l
!

r'fConsejo podra delegar estas funciones en el Director
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-~ General salvo las seflaladas en las Jletras cl

el 1) vy J).

En cuanto a la facultad para adquirir, hipotecar o

enajenar bienes inmuebles de la Corporacién, el Director

Genaral requerira acuerdo de la  Asgamblea General

Extraordinaria. TILTULO V. DEL PRESIDENTE Y DR

VICEPRESIDENTE. ARTICULC VIGESIMO NOVENO: Corresgponderan

al Presidente las siguientes atribuciones, sin perjulcio

de las demds gque se le confieran por otras disposiciones
de estos Hstatutos y de las que le otorgue el Consejo: a)

Ejercer la Direccién Superior de todos los agsuntos de la

Corporacidn; b} Representar judicial vy extrajudicialmente

a la Corperacién, en todo lo que diga relacidén con el

cumplimiente de sus funciones; c) Convocar y presidir

las reuniones del Consejo; d4d) Citar al Consejo en Sasidn

Extraordinaria, cuando lo estime conveniente o cuando lo

soliciten por escrito a lc menos la wmitad de los

consejeros; e) Velar por el cumplimiento de los

estatutos, Reglamentos v Acuerdos del Consejo; f} Firmar

las comunicaciones y documentos del Consejo que no se

hubieren encomendado a otras pergonas; g) Dirvimir todo

empate gue se produzca en las votaciones o elecciones del

Consejo; h) Delegar, por acuerdo del Consejo las

funciones sgeflaladas en las letras al y b); 1) Realizar

una reunidn anual citando a todos los socios, a fin de

ilustrarlos acerca de la marcha Y .cumplimiento de los

objetivos  de la  Corporacién. ARTICULO  TRIGHESTMO.

Corresponderd al Vicepresidente proponer anuslmente el

desarrollo estratégico de 1la Corporacién, lo que hara
mediante: Uno. La preparacién y estudic de programasg vy

proyectos mnuevos o ampliaciones a los Ya en marcha
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especificos y trascendentes gue usen vy coordinen las

tareas de todos los organismos de la Universidad de Chile
y que tiendan al cumplimiento v a la expansién creciente

de los cobjetivos de la Corporacidn. Dos. Vinculaciones v

alianzas necesarias con organismos de Gobierno, de

Derecho Piblico y Privade, internos Y externos de la

Universidad para procurar el apoyo politico y financiero
para los proyectos que se elaboren para la consecucién de

los objetivos corporativos. Tres. EI diseflo de formas vy

modalidades siempre renovadag para difundir la labor que
., la Universidad desempefia en los campos de las artes, el

Jhumanisme vy las ciencias para darla a conocer y llevar

. -8us beneficios a toda la Comunidad Nacional. Cuatro. La
. adecuada wmarcha administrativa de la Corporacidn.

i

Cinco,

‘Asumird las funciones que le desgigne el Consejo o el

‘Presidente. Seis. Asistirs al Presidente en velar por el

jcumplimiento de los estatutos, Reglamentos y acuerdos del

!Consejo. Siete. Reemplazard al Presidente en ausencia de

&ste v a su peticidn. Ocho. Coordinara el trabajo de los

‘Directores de Areas. TITULO VI. DEL SECRETARIO Y

TESOREROQ. ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO:

Log deberes dJdel
. Secretaric seran los gsiguientes:
|

‘Actas del Consejo y el de Asambleas de Socios y el Libro

a) Llevar el Libro de

de Registro de Socios; b) Despachar las citaciocnes a

cBsambleas de Socios Ordinarias Yy Extraordinarias vy q)

gFormar la Tabla de Sé&iones del Consejo y de -Asambleas

'Generales de acuerdo con el Presidente; d) Autorivar con

tsu firma las copias de las actas que solicite algtn

imiembro de la Corporacién, Y €) en general, cumplir con

|

" todas las tareas que le encomiende el Consejo, el
] ' .

P
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Presidente, los Estatutog y los Reglamentos, relacionados

con Sus funciocnes, ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDQO : Las

funciones del Tesorero serin las siguientes: a) Revisar

el registro de las entradas vy gastos de la Corporacidn;

b)  Supervisar que la documentacidédn mercantil de 1la

Corporacitén especialmente el archivo de facturas, recibos

y demés comprobantes de ingresos y egresos se encuentren

al dia; c¢) Informar al Consejo sobre el Balance gque se

debera proponer anualmente a la Asamblea General; v d)

Fiscalizar gue el inventaric de todos los bienes de 1la

Corporacidn se encuentren debidamente actualizados. E1

Consejo podrd delegar estas atribucicnes en Auditores

independientes externog. TITULO VIL. DEL DIRECTOR GENERAL

DE LA  CORPORACION. ARTICULQO TRIGESIMO TERCERO: La

Corporacién tendrd un Director General a carge de la

gestidn de la misma y de la ejecucién de los acuerdos,

programas, proyectos Yy presupuestos acordados por el

Consejo. ARTICULO TRIGESIMO CUARTC: Rl Director General

de la Corporacién serad designado por el Consedjo a

propuesta del Pregidente quién determinara sus

remuneraciones. Podrd delegarse por parte del Presidente

de la Corporacidn las facultades administrativas que

requiera la organizacidén y funcionamiento interno de la

Corporacién. Kl Director General presentara al Consejo

proyectos relativos a la operaciédn anual con  su

presupuesto respectivo y cualguier otro proyacto o

programa que estime de interés para la consecucidn de los

objetivos institucionales. Permanecerid en su cargo

mientras cuente con la confianza del Consejo. TITULO

VIIX. DEL PATRIMONIO. ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: EIl
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la Corporacidén quedara compuesto de las

NOTARIA

patrimonio de

rentas que produzcan los bienes que posea vy, ademds, por

los aportes que realicen sus soclos. Asimismo, su

patrimonic se incrementard con las donaciones, herencias,

legados, erogaciones vy subvenciones gue obtenga de
personas naturales o juridicas, nacionales ]
internacicnales, sean éstas de derecho piblico o de

derecho privado; de organismnos del Eatado; de

instituciones fiscales; semifiscales o de administracion

‘

autdénoma; de empresas del Estado; de lasg municipalidades

y, en general, de cualquier otro organismo, y ademids con

todos los Dbienes que adguiera a cualqguier titulo,

producto de las actividades gue realice y con los frutos

. ¢iviles o naturales c¢ue ellog produzcan. La cuota

ordinaria anual serid determinada por la Asamblea General

‘Ordinaria del afio correspondiente a propuesta del Consejo

1y no podrd ser inferior a cinco Unidades de Fomento ni
1

_isupericr a cien Unidades de Fomento. Las cuotas

.Extraordinarias serédn determinadas por una Asamblea

‘%General Extraordinaria a propuesta del Consejo. ARTICULO
|
|

TRIGESIMO SEXTO: En su primera sesidn anual, el Conseijo

‘designara una Comisidn Revisora de Cuentas compuesta de

tres miembros, cuya funcidn serd fiscalizar la gestién
v reconémica de la Corporacidén, pudiendo, cuando lo estime

‘necesario, revisar los libreos de contabilidad de la

‘Imstitucidn y el estado de caja. Le corresponderéd ademis,

crevisar los palances que le presente el Tesorero vy
pronunclarse a su respecto. Anualmente deberd evacuar un

rinforme sobre lag finanzas de la Corporacidn, sobre la/

v forma como se ha llevadoc la gestidn econdmica durante el

ab
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"MEMORIA ¥ DEL BALANCE ANUAL.

aflo v de las irregularidades que eventualmente estimare

se han producido, el cual deberd ser sometido a la

Agamblea General. Los miembros de la Comisidn Revisora de -

Cuentas duraran un afio en sus funciones vy podrén ser

reelegidos. En caso de renuncia, impedimento O

imposibilidad de alguno de los integrantes de la Comisién

Revisora para ejercer sus funciones, se procederd de

inmediato a la designacién de un reemplazante, en la

forma indicada en el incisco primero. Estas funciones

podran ser delegadas total o ﬁarcialmente en una Oficina

de Auditoria independiente externa. TITULO IX. DE LA

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO:

El ejercicio financiero de 1la Corporacién serd por

periodos anuales cuya fecha de iniciacién establecera el
Consejo. ARTICULC TRIGESIMO OCTAVO: Al términoc de cada

ejercicic financiero, la Direceldn General debers

preparar un proyecto de Memoria vy Balance de las

ocperaciones efectuadas durante el tiempo transcurrido

desde el ejercicio anterior. La Memoria v Balance

contendrén los antecedentes correspondientes a la marcha
y siltuacidn financiera de la Corporacién y sera aprobada

por el Consejo para' su presentacidn a la Asamblea de

Socies. Dichos deocumentos una vesz aprobados por 1la

Asamblea de Socios deberfin ser remitidos anualmente al

Ministeric de Justicia. TITULO X. DE LA REFORMA DE LOS

ESTATUTOS . ARTICULO TRIGESIMO NOVENO. La Corporacién

podra modificar sus Estatutos por acuerdo undnime de los

soclos activos adoptado en Asamblea General

Extraordinaria. A la gesién respectiva deberd citarse a

los socios indicandose en la c¢itacidén el motivo de la
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REDUCCION A ESCRITURA PUBLICA. No axlstiendo olbras

materias propuestas para la presente Asamblea, siendc las

diecisiete treinta horas, se puso término a la presente

Asamblea Ceneral Extracrdinaria. Segin lo dispuesto en el

articulo veintiddés de lcs Estatutos de la Corporacidn,

firman esta acta el Presidente, el Secretario ad-hoc Y

todos los asistentes. Se facultd al sefior Hernan Villalba
Gonzéalez, para rveducir a escritura pliblica el todo o

parte de la presente acta, segin fuera pertinente. Hay

firmas de LUIS RIVEROS CORNEJO, MARITZA PARADA ALLENDE,

CARLOS FUENZALIDA GCONZALEZ, DAVID YANKELEVICH WATSBETIN,

CARMEN ALZERRECA BASCUNAN, JAVIER HEUSSER DELGADO, JORGE

OVALLE QUIROYZ, GRACTELA URRUTIA DE SUSAETA, ARMANDO ROA

VIAL y HERNAN VILLALBA GONZALEZ" . CERTIFICADO. El Notaric

que suscribe certifica: PRIMERO: Haber asistide a la

“"ASAMBLEA  GENERAL EXTRAORDINARIA DE LA "CORPORACION

CULTURAL DE LA UNIVERSIDAD DE CHILE", la gque se celebrd

en el dia, hora y lugar que se indica en el Acta que

precede. SEGUNDO: Que se encontraban presentes en la

Agamblea General Extraordinaria de la "Corporacidn

Cultural de la Universidad de Chile,las personas que

indica el acta. Excepto la persona indicada en el

certificade estampado por el Secretario Ad-Hoc. TERCERO:

Que las proposiciones hechas a la Asamblea fueron

Integramente leidas, puestas en discugidn y aprobadas por

unanimidad de los asistentes. QUINTO: El acta precedente

es un reflejo fiel y exacto de todo lo actuado y acordado

2n  la Junta. Santiago, dieciséis de Julio de mil

novecientos neventa Y nueve ., ELUARDO PINTO

PERALTA . NOTARIO PUBLICO. Conforme con el Acta va
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